
Die Stiftung Wisli mit Sitz in Bülach engagiert sich seit über 40 Jahren für die soziale und berufliche Integration von 
Menschen mit psychischen Erschütterungserfahrungen. Sie bietet eine breite Palette von Dienstleistungen in den 
Bereichen Wohnen, Arbeit und Arbeitsintegration. Das Angebot setzt sich aus unterschiedlich betreuten und 
begleiteten Wohnformen, psychiatrischer Spitex, angepassten Arbeits- und Beschäftigungsplätzen sowie dem 
Kompetenzzentrum für Arbeitsintegration We-Care zusammen. 

Im Rahmen der strategischen Weiterentwicklung und der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention, des 
Selbstbestimmungsgesetzes im Kanton Zürich sowie der Recovery-Haltung sucht die Stiftung Wisli zur Ergänzung des 
Stiftungsrates eine engagierte Persönlichkeit mit eigener Erschütterungs- und Genesungserfahrung als vollwertiges  

Mitglied des Stiftungsrates 

Sie bringen folgende Erfahrungen und Kompetenzen mit 

• Eigene Erfahrung mit psychischen Krisen und Genesungswegen, die Sie reflektiert und konstruktiv in die
strategische Arbeit einbringen können

• EX-IN-Weiterbildung (Genesungsbegleiter*in) oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich
Erfahrungswissen / Recovery

• Erfahrung in der Gremienarbeit oder in der Mitwirkung in Organisationen oder Projekten
• Bereitschaft auch ausserhalb der üblichen Bürozeiten an Sitzungen und Veranstaltungen teilzunehmen
• Interesse an strategischen Fragestellungen und an der Weiterentwicklung von Angeboten im Bereich der

psychischen Gesundheit

Aufgaben und Verantwortlichkeiten 

• Aktive Mitarbeit an den nötigen Massnahmen zur strategischen Weiterentwicklung und Aufsicht der Stiftung,
insbesondere unter Einbezug der Betroffenenperspektive mit gleichwertigem Stimmrecht

• Aktive Teilnahme an den 6–8 Stiftungsratssitzungen pro Jahr, inklusive Vor- und Nachbereitung der Sitzungen
anhand der Traktanden und des Protokolls

• Aktive Teilnahme an einer jährlichen eintägigen Strategietagung
• Übernahme von vom Stiftungsrat delegierten Aufgaben sowie Mitwirkung in Arbeitsgruppen oder Projekten

Unser Angebot 

• Sitzungsgelder / Entschädigung für Spesen gemäss Reglement
• 20% Rabatt auf eigene Dienstleistungen und Produkte
• Vergünstigte Verpflegungsangebote im GenussWerk und NaschWerk
• Wisli-Academy – über 25 verschiedene interne Weiterbildungsangebote/-kurse

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen an: bewerbungen@wisli.ch 

Für weitere Fragen steht Ihnen unser Geschäftsführer Herr Mark Wisskirchen unter Tel. +41 43 411 45 44 gerne zur 
Verfügung. 

mailto:bewerbungen@wisli.ch

